
 

_______________________ № _________________ 

 

На №__________________ от _________________ 

 Руководителям  

структурных подразделений 

Исполнительного комитета 

г.Казани 

 

Уважаемые коллеги! 

 

В рамках реализации федерального проекта «Старшее поколение» 

национального проекта «Демография», в целях повышения цифровой 

грамотности граждан старше 50-ти лет, на базе ГАПОУ «Международный центр 

компетенций – Казанский техникум информационных технологий и связи» (далее 

– МЦК-КТИТС) организовано обучение на безвозмездной основе по специальным 

программам профессионального обучения и дополнительного профессионального 

образования в области инфокоммуникационных технологий. 

Бесплатное обучение на базе МЦК-КТИТС было запущено в 2019 году. За 

это время курс прошли более 300 человек. 

Участники курса смогут пройти бесплатное обучение по компетенциям: 

 «Информационные кабельные сети» 

 «Цифровая грамотность» 

 «Веб-дизайн и разработка» 

 «Графический дизайн» 

 «Программные решения для бизнеса» 

 «Инженерный дизайн СAD» 

 «Мобильная робототехника» 

 «Видеопроизводство». 

Профессиональное обучение позволит гражданам, обладающим ценным 

многолетним опытом и стажем:  

 продолжить трудовую деятельность как на прежнем, так и на новом 

рабочем месте в соответствии с их пожеланиями, профессиональными навыками 

и физическими возможностями; 

 работать с новым оборудованием, технологиями, программными 

средствами; 
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 получить квалификационный разряд, класс, категорию в соответствии с 

имеющейся профессией без изменения уровня образования. 

Содержание программ ориентировано: 

- на спецификацию стандартов Ворлдскиллс по компетенциям как основу 

международных стандартов профессионального мастерства; 

- на приобретение или развитие имеющихся знаний, компетенций и навыков, 

обеспечивающих конкурентоспособность и профессиональную мобильность на 

рынке труда;  

- на учет индивидуальных образовательных траекторий в соответствии с их 

профессиональными компетенциями (профессиональными областями 

деятельности);  

- на соответствие квалификационным требованиям к профессиям и 

должностям, преемственность по отношению к профессиональным стандартам 

(при наличии), что обеспечивается учетом в программах требований к 

квалификации, необходимой работнику для выполнения определенной трудовой 

функции. 

Прошу Вас довести данную информацию до сотрудников Вашей 

организации и подведомственных учреждений, а также в целях информирования 

населения рассмотреть возможность размещения прилагаемой памятки на 

информационных стендах в местах приема граждан. 

Дополнительно сообщаю, что для записи и получения более подробной 

информации необходимо обращаться в МЦК-КТИТС по телефону: 203-55-55 

(доб.203). 

Приложение: на 1 л. в 1 экз. 

 

                  Е.А.Варакин 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ф.А.Хамкова 

299-18-76 
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